
Skolebestyrelsesmøde Store Magleby Skole     
Mødet afholdes mandag den 8. juni 2026 kl. 
17.00-19.00 på personalerummet på skolen. 
 
 
Forældrerepræsentanter: Erwin Lansing, Tine 
Vitved, Elissa Biering, Tim Meicker, Torben 
Anderson, Silas Soelberg og Joan Fleischer 
 
 
Kommunalbestyrelsen: Jerrik Walløe 
Skoleleder: Kasper Stoholm 
Afdelingsleder: Steen Nielsen 
 
Medarbejderrepræsentanter: Henriette Thorius 
og Birgit Rasmussen 
 
Elevrepræsentanter:  Aviaja og Frode 
 
Fraværende: Aviaja, Torben, Joan, Jerrik 
 
Dagsorden: 
 

 
 
 
 

 
1. Godkendelse af dagsorden 

 
Vi bytter rundt på punkt 5 og 6. Ellers godkendt 

2. 
 

Valg af ordstyrer 
 

Erwin valgt 

3. Meddelelser fra: 
 

17.05 – 
18.00 
Orienterin
g 
 

 

    
 Formanden 

 
 Tillykke til valget til skolebestyrelsen Erwin, 

Marck og Tim. 
Der bliver talt om økonomi mellem 
skolebestyrelserne, og det drøftes også på sociale 
medier. 
Økonomi har ramt hårdt på de to andre skoler, og 
der kommer måske en fælles skrivelse som 
reaktion. 



 Skolen  
 

 Kasper fortalte, at skemaarbejdet er påbegyndt. 
Der er mange bindinger i forbindelse med 
Timebankstimerne. Desuden forsøges at give 
eleverne moduler med to lektioner i samme fag, 
som også er en binding. 
Skolen har et par rekrutteringer bla. pga 
pensioneringer og to unge lærere, der har fået nyt 
job tættere på bopælen. 
Skolen satser på en samlet udmelding om 
lærerskiftene den 15/6. 
Skolesekretæren har haft sidste arbejdsdag i dag. 
Stillingen genbesættes ikke, men den anden 
sekretær kommer på fuld tid. 
Der er desuden en opsigelse i ledelsesteamet, og 
derfor er der brug for refleksion inden 
beslutningen om, hvordan det skal se ud fremover. 
 

 Lærerne 
 

 Især de to andre skoler er ramt på økonomien. 
Vi skal snart skifte klasser og aflevere bøger og 
flytte i nye lokaler. Der er mange ture ud ad huset i 
øjeblikket. Der ses frem mod idrætsdagen den 
22/6. Der skiftes lærerrepræsentant i 
skolebestyrelsen fra august, hvor Henriette stopper 
og erstattes af Maibritt. 
 
Klassedannelser for de nye 0. klasser er ved at 
være færdige. 
Begge SFO-matrikler er åbne i uge 27. 
 

 Eleverne 
 

 Eleverne har stadig fokus på, om der er for mange 
bøger. Måske kunne man undgå at få bøger, som 
man ikke skal bruge? 

 Udvalg 
 

 Intet 

 Kommunalbestyrelsen 
 

 Intet 

 Spørgsmål til 
meddelelsespunkter 

 Der blev stillet spørgsmål til økonomi og 
Dragørmodellen. Begge dele blev drøftet. 
Det blev fremhævet, at det er vigtigt, at omtale 
skolen positivt, men også at henlede 
opmærksomheden på status, hvis der ikke er nok 
ressourcer nok til at drive skole for. 

4. Politik for mobilfri skole 
 Mobilpolitik i udkast

18.00 – 
18.20 

Fremlæggelse af punkt 
Politik for mobilfri skole til godkendelse. Kasper 
fremlagde udkastet, der blev drøftet 
efterfølgende. Vi skal også aftale 
kommunikation om det nye princip.   
Væsentlige input og synspunkter, der blev 
drøftet på mødet. 

https://docs.google.com/document/d/1S8HqVpRfx7n7RzpeEBSrFOj87PVjFG2UybVt0bXcsBk/edit?usp=sharing


Der er gode rammer i princippet. Måske skal det 
ikke være muligt at tage telefonerne frem i særlige 
tilfælde. I hvert fald skal det beskrives, hvornår 
det er et særligt tilfælde. 
“Find to learn” og "Kahoot" er et eksempel på god 
brug af telefon. 
Der er også børn med særlige behov, hvor 
undtagelser kan tages i brug. Så her burde lærerne 
kunne vurdere, om telefonen skal kunne tages i 
brug. 
Formålet med politikken er, at skolen skal være 
mobilfri. 
Der skal være sundhedsmæssige hensyn, fx måling 
af blodsukker hos elever med 
diabetes. 
Politikken skal understøtte deltagelsesmuligheder 
for elever med 
funktionsnedsættelse m.v., fx ordblindhed.   
Kollektive tilladelser er ikke meningen, kun 
individuelle.  
På ture ude af huset og lejrskoler kunne også være 
situationer, hvor der gives en kollektiv tilladelse til 
at have telefonen. 
Passusen “ i sjældne tilfælde” giver plads til 
professionel dømmekraft. 
Det væsentligste er, at læreren bestemmer og at 
eleverne som udgangspunkt ikke har råderet over 
en telefon. 
Telefonen burde ikke kunne tages frem på 
telefonen, men måske på tur. 
I aftaleteksten er der formuleret muligheden for en 
række undtagelser. 
Hvis ordet “sjældent” forbliver i teksten, vil der 
være behov for redegørelse fra hverdagens praksis. 
Enhver regel giver behov for undtagelser. 
Politikken er et fint bilag til ordensreglerne. 
Inden SFO bruger nogle børn telefonen på vej fra 
skole til SFO. 
Der er brug for en drøftelse, om hvordan 
politikken kommer til at leve bedst. 
SFO børn, der bruger deres telefon på vej til SFO, 
skal kunne fratages deres telefon. 
Når skoledagen er slut, må man heller ikke bruge 
telefonen på skolen. 
Beslutning på mødet 
SB godkendte politikken med en lille rettelse. Se 
bilaget. 
 

5. Evaluering af arbejdet med 
de nye principper 

18.20 – 
18.30 

Fremlæggelse af punkt 



Evaluering af ordningen med fem overordnede 
principper og opfølgning.   
Væsentlige input og synspunkter, der blev 
drøftet på mødet. 
Hvis vi mangler drøftelser, er det nok vores egen 
skyld. 
I forbindelse med nogle af dialogerne er svar 
kommet med det samme, og der har ikke været 
behov for 1. og 2. behandling. 
Det har et par gange været svært at finde punkter 
til evaluering. 
Intentionen med principperne er ikke kontrol, som 
det blev tolket af personalet. 
Der har været flere gode drøftelser undervejs. 
Det kræver mere af forældrenes forberedelse 
Det ville også være muligt, at et emne kan belyses 
af fx en medarbejder. 
Der skal være plads til at emner flytter sig. 
Data er vigtigt at få data og få dem kvalificeret. 
Det er en god ide med en indledende drøftelse, og 
en opfølgende samtale på det næste møde. 
Beslutning på mødet 
Arbejdet med principperne fortsætter. 

6. Ordens og værdiregelsæt 
 
Punktet er udsat til næste 
år. 

 Fremlæggelse af punkt 
Indledende drøftelse om forestående arbejde 
med samværsreglerne.   
Væsentlige input og synspunkter, der blev 
drøftet på mødet. 
Beslutning på mødet 

7. Tak for samarbejdet i år og 
farvel til Tine og Aviaja 

  

8.    
9.    
  Årshjul for principar…   
. Eventuelt 

 
 Kommentarer og rettelser til referatet senest fredag  

kl 12 
 
 
Kommende møder: 
 
 

https://docs.google.com/document/d/1t6vgmWi3JtF6ffjqKdmQ-ftFNfQNgBhJmgs9BGbgcDM/edit?tab=t.0

